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TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de forma continua, e com
fornecimento de material, de auxiliar de servigos gerais de limpeza, copeiragem e recepcionista em
regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra, a serem executados na Sede da 142
Superintendéncia Regional da CODEVASF, localizada na Rua Barbosa de Freitas, N° 2674, cidade
de Fortaleza/CE, a saber:

UNIDADE
ITEM DESCRIQAOIESPEFICAQAO CATSER DE QTE
MEDIDA
1 SERVICOS GERAIS DE Postode |
LIMPEZA Trabalho
, | PRESTACAO DE SERVICOS Postode |
DE COPEIRAGEM 14397 | Trapalho
, | PRESTACAO DE SERVICOS Postode |
DE PORTARIA/RECEPCAQO Trabalho

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de natureza continuada.
1.3.  Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4. A presente contratagdo adotara como regime de execugéo a Empreitada por Prego Global.

2 TERMINOLOGIAS E DEFINIGOES

Neste Termo de Referéncia (TR) ou em quaisquer outros documentos relacionados com o0s
fornecimentos/servigcos acima solicitados, os termos ou expressées tém o seguinte significado e/ou
interpretacao:

TERMO DE REFERENCIA — Conjunto de elementos necessérios e suficientes, com nivel de precisdo
adequado, para caracterizar os bens a serem fornecidos, capazes de propiciar avaliagdo do custo pela
administragdo diante de orcamento detalhado, definicdo dos métodos, estratégia de suprimento, valor
estimado em planilhas de acordo com o prego de mercado, cronograma fisico-financeiro, se for o caso,
critério de aceitacdo do objeto, deveres do contratado e do contratante, procedimentos de fiscalizagao e
gerenciamento do contrato, prazo de execugéo e sangdes, de forma clara, concisa e objetiva.

CODEVASF - Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba — Empresa
publica vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Regional, com sede no Setor de Grandes Areas Norte,
Quadra 601 — Lote 1 — Brasilia-DF.
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AREA DE ADMINISTRAGAO - Unidade da administragdo superior da CODEVASF, a qual estdo afetas as
demais unidades técnicas que tém por competéncia a fiscalizagdo e a coordenacdo dos
fornecimentos/servigos, objetos deste Termo de Referéncia.

14 SUPERINTENDENCIA REGIONAL — Unidade executiva descentralizada subordinada diretamente a
presidéncia da CODEVASF, situada em Fortaleza/CE, em cuja jurisdigcdo territorial se realizara os
fornecimentos objeto deste Termo de Referéncia.

LICITANTE — Empresa habilitada para apresentar proposta.
CATMAT - E um médulo do SIASG denominado Sistema de Catalogacdo de materiais, onde é realizada a

inclusdo de itens, bem como a sua consulta. Todos os procedimentos para a sua utilizagdo constam dos
Manuais disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal: www.gov.br/compras.

CATSERV - E um mddulo do SIASG denominado Sistema de Catalogacdo de servicos, onde é realizada a
inclusdo de itens, bem como a sua consulta. Todos os procedimentos para a sua utilizagdo constam dos
Manuais disponiveis no Portal de Compras do Governo Federal: www.gov.br/compras.

CONTRATO - Documento, subscrito pela CODEVASF e o licitante vencedor do certame, que define as
obrigagdes e direitos de ambas com relagédo a execugao dos servigos.

CONTRATADA - Empresa licitante selecionada e contratada pela CODEVASF para a execugao dos
fornecimentos.

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO - representagdo grafica da programagdo parcial ou total de um
servigo no qual sao indicadas as suas diversas etapas e respectivos prazos para conclusio, aliados aos
custos ou precgos.

ESPECIFICAGAO TECNICA - Tipo de norma destinada a fixar as caracteristicas dos servicos, condigdes
ou requisitos exigiveis para matérias primas, produtos semifabricados, elementos de construgdo, materiais
ou produtos industriais semifabricados. Contera a definicdo do servigo, descrigdo do método construtivo,
controle tecnoldgico e geomeétrico e norma de medigao e pagamento.

FISCALIZAGAO — Equipe da CODEVASF atuando sob a autoridade de um Coordenador, indicada para
exercer em sua representacao a fiscalizagao do contrato.

DOCUMENTOS DE CONTRATO - Conjunto de todos os documentos que integram o contrato e regulam a
execucao dos fornecimentos, compreendendo o Edital, Termo de Referéncia, especificagbes técnicas,
desenhos e proposta de pregos da executante, cronogramas e demais documentos complementares que
se fagam necessarios a execugao dos fornecimentos.

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES ou SUPLEMENTARES — Documentos que, por forga de condi¢des
técnicas imprevisiveis, se fizerem necessarios para a complementacao ou suplementagdo dos documentos
emitidos nos Termo de Referéncia.

SIASG - é um conjunto informatizado de ferramentas para operacionalizar internamente o funcionamento
sistémico das atividades de gestdo de materiais, edificacbes publicas, veiculos oficiais, comunicacdes
administrativas, licitacdes e contratos. E utilizado por varias entidades da Administragdo Publica Federal
(Ministérios, Secretarias, etc.). Pode ser acessado pelo Portal de Compras do Governo Federal:
www.gov.br/compras.

3 FORMA DE REALIZAGAO, VALOR ESTIMADO E CRITERIO DE JULGAMENTO

3.1 Forma de Realizagao: Pregao Eletronico




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
CODEVASF @ Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
142 Superintendéncia Regional

Modo de Disputa: Aberto

3.3 Regime de Execug¢ao: Empreitada por Preco Global
3.4 Divulgagao do Valor estimado: Publico

3.5 Critério de Julgamento: Menor Preco

4 LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

41 Os servicos objeto deste Termo de Referéncia deverdo ser realizados na Sede da 142
Superintendéncia Regional da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e
Parnaiba - CODEVASF, localizada no prédio da UNIPACE (Universidade do Parlamento Cearense),
situada na Rua Barbosa de Freitas, 2674, Anexo Il, 2° andar, bairro Dionisio Torres, Fortaleza — CE,
CEP 60.170-174, na cidade de Fortaleza/CE.

5 DESCRIGAO DA SOLUGAO

5.1 A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Toépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6 DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

6.1 Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicagéo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregédo, em
sua forma eletrénica.

6.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execugéo indireta é vedada.

6.3 A prestacgao dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagéao direta.

7 REQUISITOS DA CONTRATAGAO
71 Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
711 Servigo continuado, com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagao exclusiva;

7.1.2. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade:
7.1.2.1 Possuir capacidade técnica e operacional para executar o objeto desta licitagao;
7.1.2.2 Fornecimento de todo o conjunto de uniformes, materiais e equipamentos, conforme
discriminado no anexo 4;
7.1.2.3 Possuir capacidade técnica e operacional para executar o objeto desta licitagcao

71.3 A duragéo inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos
periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, contados a partir da data de celebragao, tendo
eficacia legal a partir da publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, e sera avaliado
anualmente de maneira a evidenciar se os precos e as condi¢des ainda permanecem vantajosas
para a CODEVASF, podendo ser rescindido por razbes de interesse publico, caso a vantagem
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ndo seja comprovada, e prorrogado na forma dos §§ 2 ° e 3° do art. 153 do Regulamento Interno
de Licitagbes e Contratos da Codevasf.

714 Nao havera necessidade de transi¢gdo gradual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas)

7.2 Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condigdes necessarias para a prestacdo do servico como requisito para
celebracao do contrato.

8 CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

8.1 Poderao participar da presente licitagdo empresas do ramo, pertinente e compativel com o objeto
desta licitagao, individuais, que atendam as exigéncias do TR e seus anexos.

8.2. CONSORCIO

8.2.1. Nao sera permitida a participacéo de consorcio

8.3. SUBCONTRATAGAO

8.3.1. Nao sera permitida a subcontratagdo total ou parcial dos servigos objeto deste Termo de
Referéncia. A empresa contratada assumira total responsabilidade pela execugdo, o que facilitara
a fiscalizagdo e evitara intermediarios. Além disso, a vedagdo a subcontratagdo garante um
padrdao uniforme de servigco, evitando-se variacbes decorrentes de subcontratadas, o que
minimiza os riscos de falhas operacionais e problemas trabalhistas.

8.4. PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E SOCIEDADE
COOPERATIVA

84.1. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte poderao participar desta licitagdo em condigdes
diferenciadas, na forma prescrita na Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
Decreto 8.538 de 6/10/2015.

8.4.2. Nao sera permitida a participacdo de Sociedades Cooperativas, uma vez que as especificidades
do objeto e da prestagdo de servigo/operagoes/atividades exige uma gestdo operacional
centralizada e nao concede autonomia dos cooperados, conforme exigido pela IN MPOG

05/2017.
9 VISITA AO LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVICOS
9.1. O atestado de visita aos locais dos servicos nao_ sera obrigatério, porém, é de inteira

responsabilidade do licitante tomar pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes
a natureza dos trabalhos a serem executados, avaliando os problemas futuros, bem como a
verificagdo das dificuldades e dimensionamento dos dados indispensaveis a apresentacéo da
proposta e execugao do contrato. A nao verificacdo dessas dificuldades ndo podera ser avocada
no desenrolar dos trabalhos como fonte de alteragdo dos termos contratuais que venham a ser
estabelecidos. Entende-se que os custos propostos cobrirdo quaisquer dificuldades decorrentes
da localizagao do servigo.
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9.1.1. Os custos de visita ao local onde serdo executados os servigos correrdo por exclusiva conta do
licitante.

9.1.2. Em caso de duvidas sobre onde serao instalados, montados e estocados os
equipamentos/servigcos objetos deste Termo de Referéncia ou para marca/agendar a visita, as
empresas interessadas poderdo optar por entrar em contato com a Geréncia de Gestdo Regional
da 14%/SR da CODEVASF, em Fortaleza/CE, no telefone: (85) 3033-1102.

9.1.3. A visita ao local onde serdo executados os servigcos devera ser marcada com antecedéncia de
pelo menos 48 (quarenta e oito) horas e devera ser realizada em horario comercial

10 MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
10.1. A execugédo do objeto seguira a seguinte dinamica:

10.1.1.a. A execugéo dos servigos de Auxiliar de Servigos Gerais seguira a seguinte dindmica, diariamente:

i) Varrer todas as dependéncias; ndo carpetadas, bem como passar pano umido o nas areas
com outros tipos de piso;

i) Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc;

iii) Limpar pisos, paredes, portas, divisérias e vidros;

iv) Limpar e desinfetar os banheiros com saneante domissanitario e coletar o respectivo lixo, no
minimo 2 (duas) vezes por dia e sempre que se fizer necessario;

v) Limpar pias e eletrodomésticos da copa;

vi) Abastecer com sabonete liquido e papel toalha e higiénico os banheiros sempre que se fizer
necessario;

vii) Retirar o lixo das salas, banheiros, copa, e recepgéo pelo menos 2 (duas) vezes por dia e
sempre que se fizer necessario;

viii) Executar os demais servigcos considerados essenciais para um ambiente limpo e
higienizado, ndo abarcados pelos itens acima, que compreendam a necessidade de uma
frequéncia diaria;

ix) Movimentar mdveis e transportar volumes, quando necessario;

x) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem quando couber nos termos
da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1999;

xi) Coleta de lixo, que devera ser acondicionado em sacos plasticos e removido para o local
indicado pela Administragao;

xii) Retirada de manchas de qualquer natureza nas paredes, rodapés, portas, areas pintadas ou
revestidas em férmica, bem como de capachos, tapetes e carpetes;

xiii) Retirada de pé dos telefones com uso de produto adequado;

xiv) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

10.1.1.b. Limpeza e conservagdo semanal:

i) Aplicagdo de cera ou outro produto apropriado para manutencado e polimento de todos os
pisos enceraveis e areas internas;

i) Higienizagdo dos aparelhos telefénicos e de fac-simile com produto germicida;

iii) Lavagem e higienizagao de bebedouro com produtos nao prejudiciais a saude humana;

iv) Polimento de todos os mobiliarios de madeira com uso de produto adequado para sua
conservagao e brilho;

v) Limpeza das forragdes (de couro, pano ou plastico) em assentos e poltronas;

vi) Limpeza de todas as portas, macanetas, persianas e cortinas com equipamentos e
acessorios necessarios

vii) Remocéao de pd6 dos armarios, arquivos, prateleiras e persianas/cortinas com pano umido;

viii) Limpeza dos arquivos com equipamentos apropriados (aspirador e outros), utilizando
mascaras de protecao;

ix) Execucdo de outros servigos necessarios, a critério da administragao.
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10.1.1.c. Limpeza e conservagao quinzenal:

i) Aspiracao de po6 dos estofados e cortinas/persianas;

ii) Limpeza da face interna das esquadrias metalicas, vidragas e portas de vidro com produtos
nao corrosivos, utilizando equipamentos apropriados nos locais de dificil acesso, visando a conservagao da
pintura e a limpeza total dos vidros;

i) Execucdo de outros servigos necessarios, a critério da administragao.

10.1.1.d. Limpeza e conservagdo mensal:
i) Limpeza do mobiliario com utilizagdo de lustra/brilha mével ou similar;
ii) Limpeza atras dos méveis, armarios e arquivos;
iii) Limpeza das paredes internas, inclusive divisérias, com produtos ndo corrosivos, visando a
conservagao da pintura;
iii) Execucao de outros servigos necessarios, a critério da administragao.

10.1.2.a. A execugéao dos servigos de Copeiragem seguira a seguinte dindmica, diariamente:

i) Preparar bandejas, pratos e mesas;

i) Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios durante o expediente da
CODEVASF, no minimo duas vezes por dia, ou sempre que solicitado pela fiscalizagao;

iii) Preparar e servir café pela manha e a tarde. Manusear e servir agua em copos de vidro e café
em xicaras de porcelana durante reunides e eventos, ou sempre que solicitado;

iv) Efetuar a limpeza diaria da copa/cozinha, mantendo o ambiente sempre limpo, higienizado e
organizado;

v) Limpar, com saneantes domissanitarios adequados, o piso no interior da copa/cozinha nos
intervalos de preparo do café, quando necessario;

vi) Lavar os utensilios de copa/cozinha, tais como: copos, talheres, xicaras, bules, jarras e demais
utensilios, mantendo-os sempre limpos e organizados;

vii) Recolher bandejas, xicaras, copos, jarras e demais utensilios das salas ao final do dia;

viii) Realizar a limpeza dos equipamentos da copa/cozinha, como utensilios usados para preparar
café, forno de micro-ondas, armarios, geladeiras, liquidificador e outros utilizados no dia a dia;

ix) Preparar e servir café, cha e agua mineral em eventos na CODEVASF, auxiliando na
montagem de mesas para lanches;

x) Preparar e distribuir café, agua e demais bebidas sempre que solicitado;

xi) Comunicar imediatamente qualquer dificuldade, defeito ou estrago que venham a impedir o
bom andamento das atividades;

xii) Executar outras atividades necessarias ao exercicio da fungéo diariamente.

10.1.2.b. Atividades semanais de Copeiragem:

i)Lavar, limpar, desinfetar e higienizar as dependéncias internas das copas, incluindo pias,
torneiras, bancadas, bandejas, méveis, armarios, paredes, vidros, esquadrias e rodapés,
utilizando pano e produtos adequados para cada tipo de material, que ndo sejam prejudiciais a
saude humana, mantendo um padrao rigoroso de higiene, arrumagao e seguranga;

i) Comunicar ao encarregado da empresa, com antecedéncia minima de 24 horas, a necessidade
de qualquer material para execugao dos servigos;

iii) Limpar geladeiras, micro-ondas e demais equipamentos de copa/cozinha da contratante, pelo
menos uma vez por semana, preferencialmente as segundas-feiras, ou sempre que solicitado;

iv) Executar outras atividades necessarias ao exercicio da fungdo semanalmente.

10.1.2.b. Atividades mensais de Copeiragem:

i) Realizar limpeza geral nos armarios, retirando todos os utensilios para limpeza interna, utilizando
pano e produtos adequados;

i) Descongelar a geladeira uma vez por més, ou antes, se necessario, caso haja muito gelo. A
parte interna do refrigerador devera ser limpa duas vezes por semana. Devem ser utilizados
produtos inodoros ou com odor suave.

iii) Executar outras atividades necessarias ao exercicio da fungdo mensalmente
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10.1.1.c. A execucéo dos servigos de Recepgao seguira a seguinte dindmica, diariamente:
i)Gestao de agendas;
i) Recepcionar visitantes e publico externo
iii) Realizagdo de registros e controle do fluxo de pessoal
iv) Organizagao e distribuicdo de correspondéncia;
v) Gestao de base de dados;
vi) Prestar informagdes sobre tramitagao e andamento de processos e documentos;
vii) Prestar assisténcia e auxilio para as atividades desempenhadas pelo Superintendente e pelos
funcionarios;
viii) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do
trabalho.

10.2. A execucgao dos servigos de Recepcéo e Copeiragem sera iniciada de 07h30min as 11h30min e
de 12h30min as 16h30min de segunda a sexta-feira (com intervalo para almogo de 12h30min as
13h30min), totalizando 40 horas semanais.

10.3. Os servigcos de Auxiliar de Servigos Gerais serdo prestados no horario compreendido de 07h00
min as 11h30min e de 12h48 min as 16h30 min de segunda a sexta feira (com intervalo para almogo
de 12h48min as 13:00h) e de 08h00min as 11:00 aos sabados, totalizando 44 horas semanais.

10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1. Para a perfeita execucao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando necessario:

RELAGAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA COPEIRA- ESTIMATIVA MENSAL CODEVASF 14°/SR
UNIDADE | QUANTIDADE
ESPECIFICACAO DE MENSAL

MEDIDA  (ESTIMADA)

CAFE, apresentagao: torrado moido, intensidade: intensa ou extra
1 forte, tipo: tradicional, empacotamento: vacuo. Marca: 3 Coragdes 500 g 25
ou similar
2 ACUCAR, tipo: refinado, coloracdo: branca Quilo 5
Adocante Dietético Liquido Caracteristicas Técnicas: - Adogante a
3 base de aspartame; - Liquido com conteddo minimo de 100 ml; - Unidade 1
Frasco plastico com bico tipo conta gotas
4 Agua sanitaria de 12 qualidade com registro ANVISA Unidade 1
7 5 - S - -
5 Alcool de 12 qualidade, 70 I’IA\\IE\I\//:.SI;rasco de 1 litro, com registro Unidade °
6 Detergente para. lavar louca — 5Q0 ml, 109% bi.od.egradével com Unidade 3
Registro ANVISA - Limpol/Ipé ou similar
7 Esponja dupla face verde/amarelo — 3M, Scoth brite ou similar Unidade 6
~ . , - Pct c/ 08
8 L&/ esponja de ago — Bombril ou similar unidades 1
9 Limpador liquido multiuso concentrado — Veja ou similar Unidade 2
10 Luva de latex natural de 1° qualidade Par 1
11 Papel Toalha Rolo 4
12 Guardanapo Unidade 2
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13 Pano multiuso Rolo 1
14 Rodo para pia Unidade 1
15 Saco de lixo 100 L Unidade 1

Sabao em barra de 1° qualidade — pacote com barras de 200 g, Unidade 1
totalizando 1 Kg. 100% biodegradavel com Registro ANVISA

17 Sabao em p6 100% biodegradavel com Registro ANVISA Quilo 1

Vassoura de pelo 40 cm ¢/ cabo de madeira, Noviga/Bettanin,

16

18 Condor ou similar. Unidade 1
19 Copo descartavel de 150 ml PCt. ¢/ 100 6
unidades
20 Copo descartavel de 50 mi PCt. ¢/ 100 4
unidades
OBS: O quantitativo pode sofrer ajuste, para mais ou para menos, ao longo do més
1. UNIFORMES
11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes

com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecgas para todas as
estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o
disposto nos itens seguintes.

11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pecgas do vestuario:
Uniforme (estimativa anual por posto) — Auxiliar de Servigos Gerais
Descrigdo Unidade | Qte*

Camiseta manga curta, na cor azul, em malha fria, com gola simples, | Unidade |10
sem abotoamento, com a logomarca da empresa localizada no lado
esquerdo do peito na parte da frente, e a inscricdo "A SERVICO DA
CODEVASF 14%/SR" centralizada nas costas

Calga comprida, na cor azul, com elastico e corddo, em tecido brim Unidade |10

Par de meias, na cor preta Par 10
Botina de seguranca (sem nenhum material metalico) Par 1
Bota de borracha PVC, na cor preta, cano alto, com solado Unidade |10

antiderrapante, inteiramente impermeavel.

*Quantidade estipulada refere-se ao quantitativo anual. A entrega dos itens deve ser feita duas vezes por ano: a
primeira no inicio do contrato e a sequnda no segundo semestre do contrato

Uniforme (estimativa anual por posto) - Copeiragem

Descrigao Unidade Qte*
Jaleco manga curta, na cor azul marinho ou preta, com debrum Unidade 10
branca, fechamento em botbes, com a logomarca da empresa
localizada no lado esquerdo do peito na parte da frente, e a
inscricao "A SERVICO DA CODEVASF 143/SR" centralizada nas

costas
Calcga social feminina, corte reto Unidade 10
Par de meias, na cor preta Par 10

10
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| Sapato social | Unidade | 2 |

*Quantidade estipulada refere-se ao quantitativo anual. A entrega dos itens deve ser feita duas vezes por ano: a
primeira no inicio do contrato e a segunda no segundo semestre do contrato

Uniforme (estimativa anual por posto) - Recepcionista

Descrigao Unidade Qte*

Blazer feminino com gola e vista com 3 botées de massa marinho | Unidade 10
grandes, 2 bolsos embutidos na linha de cintura, cor azul marinho

Blusa social feminina, decote em V, mangas longas punhos livres, | Unidade 10
sem bolso, tecido Oxford Camisaria cor branca ou azul royal.

Calca social feminina, corte reto, na cor azul marinho Unidade 10
Par de meias, na cor preta Par 10
Sapato social Unidade 2

*Quantidade estipulada refere-se ao quantitativo anual. A entrega dos itens deve ser feita duas vezes por ano: a
primeira no inicio do contrato e a segunda no segundo semestre
do contrato

11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes

parametros minimos:

12.3.1. 05 (cinco) conjuntos completos ao empregado no inicio da execug¢do do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época,
no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicagéo escrita da Contratante, sempre
que nao atendam as condigdes minimas de apresentagao;

12.4.2. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

12.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

13. PROPOSTA

13.1.  As propostas de pregos deverdo conter no minimo o seguinte:

a) Nome, endereco, cidade, estado e pais da empresa prestadora do servigo;

b) As especificagdes técnicas claras, completas e minuciosas dos servigos ofertados, em
conformidade com este Termo de Referéncia;

b1) Caso o licitante venha a fazer observagdes quanto aos requisitos técnicos exigidos nas
especificagdes, 0 mesmo devera explicitar, em sua proposta, uma lista de desvios em
relacdo ao exigido, informando razdes que a levaram a apresentar tais observagoes, fato
este sujeito a aprovagao pela Codevasf.

c) Planilha de precos unitarios e totais ofertados para os servigos, devidamente preenchida,
com clareza e sem rasuras, conforme modelo constante do Anexo VI, que é parte
integrante deste termo de Referéncia.

13.1.1. Nos precos unitarios propostos, deverao estar incluidos todos os custos, seguro, transporte, carga
e descarga do material, mao-de-obra, leis sociais, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarias,
securitarias, tributos (ICMS, PIS, COFINS, IRRF, CSLL e IPI), e quaisquer encargos/taxas que
incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, nos fornecimentos objeto deste termo de
Referéncia. No caso de omissao, considerar-se-40 como inclusas nos pregos.
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14.1.

14.2.

14.21.
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Para efeito do disposto no subitem acima o licitante devera considerar a tributagdo plena até o local
de entrega dos equipamentos, considerando que a CODEVASF n&o possui inscrigdo estadual,
sendo considerada consumidora final. E de responsabilidade do licitando arcar com todos os
tributos incidentes. A proposta devera indicar em reais os pregos dos materiais e servigos
ofertados, com mengao discriminada da referida tributagdo. A concorrente sera responsavel por
quaisquer acréscimos que ocorrerem pela nao observancia desta particularidade.

Sera considerada a melhor proposta, a que apresentar o MENOR PRECO GLOBAL avaliado, POR
GRUPO, conforme critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

Devera ser apresentada em conformidade com as prescri¢des das leis que regem a matéria, de
acordo com a previsao estabelecida no instrumento convocatorio.

QUALIFICAGAO TECNICA

Os critérios de qualificagcao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

14.2.1.1. Comprovacgao que ja executou contrato (s) em numero de postos equivalentes ao da contratagéo.

14.2.1.2. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou

servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 3 (irés)
anos, referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés
anos serem ininterruptos.

14.2.1.3. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica

principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

14.2.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apods a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo

menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo
inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.

14.2.1.5. Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentagao

de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao se
equivale, para fins de comprovacgao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagao,
nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

14.2.1.6. O licitante disponibilizara todas as informag¢des necessarias a comprovagéo da legitimidade dos

atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu
suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

14.2.1.7. Declaragédo de que o licitante possui ou instalara escritério em local Fortaleza/CE previamente

15.

15.1.

15.2.

definido pela Administragéo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a
partir da vigéncia do contrato.

ORGAMENTO DE REFERENCIA E DOTAGAO ORGAMENTARIA

A Codevasf se propbe a pagar pelos fornecimentos, objeto desta licitagdo, o valor maximo global
por grupo de R$ 167.352,20 (cento e sessenta e sete mil, trezentos e cinquenta e dois reais e
vinte centavos), a precos de setembro/2024, conforme indicado nas Planilhas de Quantidades e
Precos Orgados, constantes do Anexo Il deste termo de Referéncia.

Os recursos orgamentarios da CODEVASF correrdao a conta do Programa de Trabalho - n°
248915 — 15.244.2317.00SX.0023 - Apoio a Projetos de Desenvolvimento Sustentavel Local
Integrado, no Estado do Ceara, Categoria Econdmica 4, sob a gestdo da Area de Administragéo
da CODEVASF.
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16. PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

16.1. O prazo para execugéo do objeto deste TR é de 12 (doze) meses, a partir da data de emisséo da
Ordem de Servigo, podendo ser prorrogado, mediante manifestagdo expressa das partes.

16.2. O prazo maximo para emissao da Ordem de Servigo € de até 60 (sessenta) dias.

16.3. O prazo para vigéncia do contrato, contado em dias, a partir da data de sua assinatura,
compreende 0 prazo maximo para emissdo da Ordem de Servico, o prazo de execugéo do objeto
informado acima, acrescido de mais 30 (trinta) dias para pagamento da Nota Fiscal e mais 60
(sessenta) dias consecutivos para recebimento definitivo e expedicdo do Termo de Encerramento
Fisico dos Servigos, perfazendo um prazo total de vigéncia de 510 (quinhentos e dez) dias.

16.4. O prazo referenciado no subitem acima, devera atender o cronograma fisico-financeiro constante
do Anexo Il deste Termo de Referéncia.

17. FORMAS E CONDIGOES DE PAGAMENTO

17.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
este Termo de Referéncia.

17.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

17.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

17.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

17.4.1. O prazo de validade;

17.4.2. A data da emisséo;

17.4.3. Os dados do contrato e do érgéo contratante;
17.4.4. O periodo de prestagao dos servigos;

17.4.5. O valor a pagar; e

17.4.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

17.5. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidacao
da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovagao da
regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

17.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencgao das condigdes de habilitagao exigidas no edital.

17.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada
sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Contratante.
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N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgados responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
creditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

Havendo a efetiva execug¢ao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nédo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por
motivo de economicidade, segurang¢a nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera
realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em
licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibi¢gdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugao Normativa n°® 3, de
26 de abril de 2018.

E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha
em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgao contratante, com fundamento na Lei
de Diretrizes Orgamentarias vigente.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira, e sua
apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serao calculados mediante aplicagdo da seguinte formula:

AM =F=x1I
Onde:

- AM = Atualizagdo Monetaria;
- P = Valor da Parcela a ser paga;
- | = Percentual de atualizagdo monetaria, assim apurado:

dmi [

1+ m1\ e 44 gm2y e 1+ immy T a0
I=( ) K( ) ><---><l:—] -1

100 100 100

Onde:
- i = Variagao do indice de Prego ao Consumidor Amplo - IPCA no més “m”;

- d = Numero de dias em atraso no més “m”;
- m = Meses considerados para o calculo da atualizagdo monetaria.
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DA CONTA DEPOSITO VINCULADA

Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sao as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

A CONTRATANTE deve autorizar a Administragcdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagédo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administracédo (ex.: por falta
da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com
0 objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢gdes sociais e FGTS decorrentes.

A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-
depodsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagao, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de
2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e
verbas rescisérias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados pela em Conta-
Depésito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao e
utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

Os valores provisionados somente serao liberados nas seguintes condigdes:

18.4.1.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados

vinculados ao contrato, quando devido;

18.4.1.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na

Constituigdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

18.4.1.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias

proporcionais e a indenizagcdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

18.4.1.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

18.5.

18.5.1.

O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisdées a seguir discriminadas, incidentes sobre
a remuneragao, cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgao ou entidade promotora
da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagdes:

13° (décimo terceiro) salario;
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18.5.2. Férias e um terco constitucional de férias;

18.5.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢cao social para as rescisdes sem justa causa; e

18.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

18.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do
Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

18.7. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperagao Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e
instituicao financeira.

18.8. Eventual alteragao da forma de corregao implicara a revisao do Termo de Cooperagao Técnica.

18.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por
meio da conta-depdsito, deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa
que vier a prestar os servigos.

18.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagao da conta-deposito,
0s recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

18.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para
utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

18.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigac¢des trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

18.11.2. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a
autorizagdo para a movimentagédo dos recursos creditados na conta-depdésito vinculada, que sera
encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatorios pela empresa.

18.11.3. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

18.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentagcado, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitagédo das obrigacdes trabalhistas.

18.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitagao de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n. 5/2017.

19. REPACTUAGAO DOS PREGCOS
19.1. Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugao dos

pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nos termos do art. 25 do Decreto n® 11.462/2023.
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19.2. Arepactuacgao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mé&o de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execugao do servigo.

19.3. A repactuacgao para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méao de obra decorrente desses
instrumentos.

19.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, Acordo,
Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

19.5. ACONTRATANTE nao se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes
Coletivas que tratem do pagamento de participagéo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administragao Publica, ou que estabelegam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precgos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

19.6. Quando a repactuacgao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a
comprovacao da variagao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Precos,
acompanhada da apresentagao do novo acordo, dissidio ou convencgéao coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

19.7. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagéo dos
pregos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento sera apurado
mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IGPM — indice Geral de Pregos de Mercado, com base na
seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

Onde:

“R” ¢ o valor do reajuste procurado

“V” ¢ o valor contratual a ser reajustado

“I1” ¢ o indice correspondente ao més do aniversario da Proposta

“I0” ¢ o indice inicial correspondente a data de apresentagdo da Proposta

20. MULTAS

20.1. Nos casos de atrasos na execugéo do fornecimento do objeto contratado, por culpa exclusiva da
CONTRATADA, cabe a aplicagdo de multa sobre o valor do contrato/ordem de fornecimento por
dia, sem prejuizo das demais sangbes previstas na legislagdo e no Regulamento Interno de
Licitagdes e Contratos, conforme abaixo:

a) 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato/ordem de fornecimento por dia de atraso
na entrega, até o maximo de 12% (doze por cento).
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Nos casos de inexecugéo total ou parcial do objeto, por culpa exclusiva da CONTRATADA, sera
cobrada multa baseada no valor do contrato/ordem de fornecimento, sem prejuizo das demais

sangdes previstas na legislagdo e no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos, conforme
abaixo:

a) Até o maximo de 10% (dez por cento) do valor do contrato no caso de inexecugéo parcial do
contrato/ordem de fornecimento conforme a Tabela 1;

b) Até o maximo de 10% (dez por cento) do valor do contrato no caso de descumprimento das
obrigacdes contratuais descritas na Tabela 2;

c) 12% (doze por cento) do valor do contrato/ordem de fornecimento no caso de inexecugéo
total.

Tabela 01 — Inadimpléncias e o respectivo grau de penalidade - inexecucéo parcial

Grau de Percentual
Inadimpléncias Penalidade do valor do
contrato
Execucéo parcial de até 80% do valor contratual 01 2%
Execucéo parcial de até 60% do valor contratual 02 4%
Execucéo parcial de até 40% do valor contratual 03 8%
Execucao parcial de até 20% do valor contratual 04 10%
Tabela 02 — Descumprimento de obrigacdo contratual e a respectivo penalidade
Ocorréncia Calculo da multa
Nao atendimento as determinagdes estipuladas pela
FISCALIZACAO, no prazo por ela estabelecido, desde que seja .
comunicada a CONTRATADA, através de comunicacgao formal R$ 100,00 por dia de atraso
do fiscal.
Nao apre_sentagao de itens exigidos em clausulas editalicias ou R$ 500,00 por dia de atraso
contratuais, dentro do prazo estabelecido.

20.3.

20.4.

20.5.

Comprovando o impedimento ou reconhecida a forca maior, devidamente justificados e aceitos
pela FISCALIZACAO, em relagdo a um dos eventos arrolados na Tabela 01, a CONTRATADA
ficara isenta das penalidades mencionadas.

As multas aplicadas ndo poderdo ser superiores a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do
contrato, conforme previsao do artigo 141, alinea “b” do RILC

Ocorrida a inadimpléncia, a multa sera aplicada pela Codevasf, apds regular processo
administrativo, observando-se o seguinte.

a. A multa sera descontada da garantia prestada pela contratada;

b. Caso o valor da multa seja de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a contratada pela sua diferenca, a qual sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente;

c. Caso o valor do faturamento seja insuficiente para cobrir a multa, a contratada sera
convocada para complementagao do seu valor no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data
da convocagéao;

d. Na&o havendo qualquer importancia a ser recebida pela contratada, esta sera convocada a
recolher a 142 Geréncia de Gestdo Regional da Codevasf — 143/GGR o valor total da multa,
no prazo de 5 (cinco) dias, contado a partir da data da comunicacéo.
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20.6. O licitante vencedor terd um prazo inicialmente de 10 (dez) dias Uteis para defesa prévia e,
posteriormente, diante de uma eventual decisdo que lhe tenha sido desfavoravel, tera mais um
prazo de 10(dez) dias uteis, contado a partir da data de cientificagdo da aplicagdo multa, para
apresentar recurso a Codevasf. Ouvida a fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, o recurso
sera encaminhado a Assessoria Juridica da Superintendéncia Regional/Sede, que procedera ao
seu exame.

20.7. Apds o procedimento estabelecido no item anterior, o recurso sera apreciado pela Diretoria
Executiva da Codevasf, que podera dar provimento ou ndo ao recurso.

20.8. Em caso de provimento do recurso, a Codevasf se reserva o direito de cobrar perdas e danos
porventura cabiveis em razdo do inadimplemento de outras obrigacdes, n&o constituindo a
relevagao novagéao contratual nem desisténcia dos direitos que Ihe forem assegurados.

20.9. Caso a Autoridade Superior mantenha a multa, ndo cabera novo recurso administrativo.
21. GARANTIA DE EXECUGAO
21.1. Como garantia para a completa execugao das obriga¢des contratuais e da liquidacdo das multas

convencionais, fica estipulada uma "Garantia de Execug¢ao" no montante de 5% (cinco por cento)
do valor do contrato, que devera ser entregue em até 10(dez) dias uteis apdés a assinatura do
mesmo, em espécie, Seguro Garantia emitida por seguradora autorizada pela SUSEP ou Fianga
Bancaria, a critério da contratada.

21.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento). Conforme alinea e, subitem 3.1, Anexo VII-F, IN n°® 5/2017.

21.1.2. A garantia a que se refere o subitem acima devera ser entregue na 142 Geréncia de Gestao
Regional — 143/GGR da Codevastf.

21.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017.

21.3. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugao
do contrato;

c) Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragédo a contratada; e

d) Obrigacdes trabalhistas e previdencidarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

21.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

21.5. A garantia na forma de Carta de Fianga Bancaria ou seguro garantia devera estar em vigor e com
cobertura até 90 (noventa) dias apds o término do prazo de vigéncia do contrato.

21.6. A garantia em espécie devera ser depositada em instituicdo financeira oficial, credenciada pela
Codevasf, em conta remunerada que podera ser movimentada somente por ordem da Codevastf.

21.7. Por ocasido de eventuais aditamentos contratuais que promovam acréscimos ao valor contratado
ou prorrogacdes de prazo contratual, a garantia prestada devera ser reforgcada e/ou renovada, de
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21.9.

21.10.

21.11.

22,

22.1.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

22.8.

22.9.
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forma a manter a observancia do disposto no caput desta clausula, em compatibilidade com os
novos valores e prazos pactuados.

A nédo integralizagdo da garantia representa inadimpléncia contratual, passivel de aplicagdo de
multas e de rescisdo contratual, na forma prevista nas clausulas contratuais.

A ordem de servigo n&o sera emitida antes do recolhimento da garantia contratual.

Nao havera qualquer restituigdo de garantia em caso de dissolugdo contratual, na forma do
disposto na clausula de rescisdo contratual, hipétese em que a garantia revertera e sera
apropriada pela Codevasf.

Apéds a assinatura do Termo de Encerramento Fisico do contrato sera devolvida a “Garantia de
Execugdo”, uma vez verificada a perfeita execugéo do objeto contratual.

FISCALIZACAO

A gestdo do contrato, bem como a fiscalizacdo da execucédo dos servigos sera realizada pela
CODEVASF, por técnicos designados, a quem compete verificar se o Licitante vencedor esta
executando os trabalhos, observando o contrato e os documentos que o integram.

A Fiscalizacdo devera verificar, periodicamente, no decorrer da execugdo do contrato, se o
Licitante vencedor mantém, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, comprovada mediante consulta ao
SICAF, CADIN ou certiddes comprobatérias.

A Fiscalizagcdo tera poderes para agir e decidir perante a Contratada, inclusive rejeitando
fornecimentos que estiverem em desacordo com o Contrato, com as Normas Técnicas vigentes
relacionadas ao objeto deste Termo de Referéncia e com a melhor técnica consagrada pelo uso,
obrigando-se desde ja a Contratada a assegurar e facilitar o acesso da Fiscalizagdo, aos
materiais, e a todos os elementos que forem necessarios ao desempenho de sua missao.

A Fiscalizacao tera plenos poderes para sustar qualquer servigo que nao esteja sendo executado
dentro dos termos do contrato, dando conhecimento do fato & 14? Geréncia de Gestdo Regional
da Codevasf, responsavel pela execugao do contrato.

Cabe a Fiscalizagao verificar a ocorréncia de fatos para os quais haja sido estipulada qualquer
penalidade contratual. A Fiscalizagdo informara ao setor competente quanto ao fato, instruindo o
seu relatério com os documentos necessarios, e em caso de multa, a indicagéo do seu valor.

Das decisbes da Fiscalizagdo podera a Contratada recorrer a 142 Geréncia de Gestdo Regional
da Codevasf, responsavel pelo acompanhamento do contrato, no prazo de 10 (dez) dias uteis da
respectiva comunicagao. Os recursos relativos a multas serdo feitos na forma prevista na
respectiva clausula.

A acédo e/ou omissao, total ou parcial, da Fiscalizagdo ndo eximira a Contratada da integral
responsabilidade pela execug¢ao do objeto deste contrato.

Fica assegurado aos técnicos da CODEVASF o direito de, a seu exclusivo critério, acompanhar,
fiscalizar e participar, total ou parcialmente, diretamente ou através de terceiros, da execugao dos
fornecimentos prestados pelo licitante vencedor, com livre acesso ao local de trabalho para
obtencdo de quaisquer esclarecimentos julgados necessarios a execugao dos fornecimentos.

O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execug¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
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eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis

22.10. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se
em consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

22.11. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras,
as seguintes comprovacdes (os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por
cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

22.11.1.

No primeiro més da prestagéo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte

documentacgao:

22.11.1.1.

22.11.1.2.

22.11.1.3.

22.11.1.4.

22.11.2.

Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos servigos,
quando for o caso;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA,;

Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servigos; e

Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servigos ao setor responsavel

pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

22.11.21.

22.11.2.2.

22.11.2.3.
22.11.2.4.
22.11.2.5.
22.11.2.6.

22.11.2.7.

22.11.2.8.

22.11.2.9.

22.11.2.10.

Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagéo dos servigos, em que
conste como tomador CONTRATANTE;

Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagado dos servigos e de qualquer empregado;
e

Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.
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22.11.2.11. Entrega de cépia da documentagao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigcos, no prazo definido no contrato:

22.11.2.12. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

22.11.2.13. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

22.11.2.14. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

22.11.2.15. Exames médicos admissionais dos empregados dispensados.

22.12. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar

termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtencgdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacao exclusiva, na prestagcao de servigos contratados.

22.12.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos

Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

22.12.2. Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera

aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de
negociagao, ata de negociacéo, dentre outros.

22.12.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das

22.13.

22.14.

22.15.

22.16.

22.17.

22.18.

22.19.

obrigacoes previstas neste item.

No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais, sera exigida a comprovagéo
de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagoes.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados
no subitem 22.11.1 acima deverao ser apresentados.

A Contratante devera analisar a documentagado solicitada nos subitens acima no prazo de 30
(trinta) dias apdés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigées previdenciarias, os fiscais
ou gestores do contrato deverdo oficiar & Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores do contrato deverao oficiar & Superintendéncia Regional do Trabalho.

O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengao das condigdes
de habilitagdo, ensejara a aplicacdo de sangbes administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral
e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigacées

trabalhistas ou suas condigcbes de habilitagcdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.
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22.20. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a
CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagao seja regularizada.

22.20.1. Nao havendo quitagdo das obrigagcdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagées diretamente aos empregados da
contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

22.20.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

22.20.3. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdao de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados
da Contratada.

22.21. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagéo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS
referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

22.22. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato.

22.23. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

22.24. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017.

22.25. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execucgéo do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

22.26. Em hipdétese alguma, sera admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestagcéo dos servigos realizada.

22.27. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

22.28. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servigco em relagao
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos
nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢gdes a CONTRATADA
de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

22.29. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos.

22.30. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais, nos termos do art. 62 da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017.
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22.31. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugéo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada
destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

22.32. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais.

22.33. Afiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais.

22.34. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais.

22.35. As disposi¢des previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagéo.

23. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

23.1. A avaliagdo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), previsto
no Anexo 3 deste termo de referéncia, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

23.2. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugao Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera
indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

23.2.1. N&o produziu os resultados acordados;
23.2.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;
23.2.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utilizou-

os com qualidade ou quantidade inferior a demandada

24. RECEBIMENTO DEFINITIVO DOS SERVICOS

24.1. Para a finalizacdo dos trabalhos e, respectiva emissao, por parte da CODEVASF, do Termo de
Encerramento Fisico e do Atestado de Capacidade Técnica, além da liberacdo da caugao contratual, a
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CONTRATADA devera apresentar todos os relatérios exigidos pela FISCALIZACAO, analisados e
aprovados pela CODEVASF.

24.2. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela execugdo dos
servigos, nem ético profissional pela perfeita execugao do contrato, dentro dos limites estabelecidos neste
Termo de Referéncia, por parte da CONTRATADA.

24.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe
de fiscalizagao.

244. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagdes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio.

24.5. Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos
dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior.

24.6. Sera elaborado relatorio circunstanciado, com registro, analise e conclusao acerca das ocorréncias
na execugao do contrato, o qual sera encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

24.7. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter
registro, analise e conclusdo acerca das ocorréncias na execugao do contrato, em relagédo a fiscalizagao
técnica e administrativa, devendo ser encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

24.8. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servicos, sera realizado pelo
gestor do contrato.

24.9. O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentagao apresentada pela fiscalizagéo
técnica e administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa,
indicara as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes.

24 .10. O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagéo apresentados, e comunicara a CONTRATADA para que emita a
Nota Fiscal ou Fatura com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base na avaliacdo de
execucgao dos servigos, ou instrumento substituto.

24.11. Apds o término dos servigos objeto deste TR, a CONTRATADA requerera a FISCALIZACAO, o seu
recebimento provisério, que devera ocorrer no prazo de 15 (quinze) dias da data de sua solicitagao.

24.12. Na hipétese da necessidade de correcéo, sera estabelecido pela FISCALIZACAO um prazo para
que a CONTRATADA, as suas expensas, complemente, refaga ou substitua os servigos rejeitados.

24.13. Apds o recebimento provisério do objeto pela FISCALIZACAO, sera designado Servidor ou
Comisséao para o recebimento definitivo do objeto, que devera ocorrer no prazo de até 15 (quinze) dias da
data de sua designacéo.

24.14. Na hipétese da necessidade de corregéo, o Servidor ou Comissao estabelecera um prazo para que
a CONTRATADA, as suas expensas, complemente, refaga ou substitua os servigos rejeitados.

24.15. Aceitos e aprovados os servigos, sera emitido o Termo de Encerramento Fisico (TEF), que devera
ser assinado por representante autorizado da CONTRATADA, possibilitando a liberagdo da garantia.

24.16. Apds a emissdo do Termo de Encerramento Fisico (TEF), o Diretor ou Gerente-Executivo da Area
correspondente, no caso de contratos firmados pela Sede, ou o Superintendente Regional, para os
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contratos firmados pelas Superintendéncias Regionais, emitira, caso solicitado, o Atestado de Capacidade
Técnica declarando a qualidade e o desempenho dos servigos prestados pela Contratada.

24.17. A CONTRATADA entende e aceita que o pleno cumprimento do estipulado neste item é
condicionante para:

a) Emisséo do Termo de Encerramento Fisico (TEF);

b) Emissao do Atestado de Capacidade Técnica;

c¢) Liberagdo da Caucédo Contratual.

25. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

25.1. O licitante vencedor devera observar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, no que
couber, conforme a Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01/2010:

25.1.1. Use produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificagdes e especificagbes determinadas pela ANVISA;

25.1.2. Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n°® 48.138,
de 8 de outubro de 2003;

25.1.3. Observe a Resolugcdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

25.1.4. Fornega aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execugao de servicos;

25.1.5. Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execugao contratual, para redugdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugéo de
producédo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

25.1.6. Realize a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da
Administragcao Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacéo as
associacgdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva
do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do
Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

25.1.7. Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagado Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sdlidos; e 25.1.8. Preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou

inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

26. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

26.1. Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocagcdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de

fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;
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26.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

26.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao;

26.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

26.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor.

26.6. Vedar a utilizagdo, na execugao dos servigcos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comisséo ou fungédo de confianga no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n°7.203, de 2010;

26.7. Disponibilizar a contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o caso;

26.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

26.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverao apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestacado dos servigos, conforme alinea
"g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017:

26.9.1. Relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho,
numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

26.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e 18.9.3.
Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos;

26.9.3. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

26.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule a prestagao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do
contrato de prestacéo de servigcos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente
ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo;

26.10. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacao dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da
IN SEGES/MPDG n. 5/2017;
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26.11. Substituir, no prazo de 2h (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licengas,
0 empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
Fiscal do Contrato, fazendo-se, de preferéncia, o mesmo género do colaborador ausente, ou seja: se
feminino, por feminino, se masculino, por masculino;

26.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

26.13. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagao de precos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de pre¢os para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

26.14. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regiéo
metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizagdo do pagamento;

26.15. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sangoes cabiveis;

26.16. Quando nao for possivel a realizagéo desses pagamentos pela propria Administracédo (ex.: por falta
da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdbes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes;

26.17. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

26.18. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagées relativas
a execugao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

26.19. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragéao;
26.20. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

26.21. Instruir seus empregados, no inicio da execugéo contratual, quanto a obtengao das informagdes de
seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacbes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

26.21.1.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
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previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servigcos ou da admissdo do empregado;

26.21.1.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servigos ou da
admissao do empregado;

26.21.1.3. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo e extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

26.22. Manter preposto nos locais de prestacado de servigo, aceito pela Administragao, para representa-la
na execugao do contrato;

26.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

26.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

26.25. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizacdo da falta, a Administragcdo podera efetuar o pagamento das obrigacdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execug¢ao dos servigos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

26.26. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

26.27. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

26.28. A contratada devera manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condigdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas e manter
situacado regular junto ao Cadastro Informativo de Créditos do Setor Publico Federal — CADIN, conforme
disposto no Artigo 6° da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002;

26.29. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

26.30. Nao se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no §
5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

26.31. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegbes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar
no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do
més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC
123, de 2006.

26.32. Para efeito de comprovagao da comunicacdo, a contratada devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do
més subsequente ao da ocorréncia da situagao de vedagao.

26.33. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
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inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 134 do Regime Interno de Licitagdes e Contratos. Deter
instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto da
licitagéo.

26.34. Sera permitida a empresa prestadora do servigo efetuar visita interna no Edificio Sede da Codevasf
e seus anexos, acompanhada por funcionario da Contratante, para tentar localizar o bem desaparecido;

26.35. Acatar as orientacées da Codevasf, notadamente quanto ao cumprimento das Normas Internas, de
Seguranga e Medicina do Trabalho.

26.36. Assumir a inteira responsabilidade pelo transporte interno e externo do pessoal até o local dos
Servicos.

26.37. Responsabilizar-se pelo fornecimento de toda a mao-de-obra, sem qualquer vinculagdo empregaticia
com a Codevasf, necessaria a execugao dos servigos objeto do contrato.

26.38. Na hipotese de eventuais Termos Aditivos, que venham acrescentar o valor da contratacéo, a
contratada devera reforcar a caugéo inicial durante a execugéo dos servigos contratados, de acordo com a
clausula contratual, que trata sobre “CAUCAQ”.

26.39. A Contratada sera responsavel por quaisquer acidentes de trabalho referentes a seu pessoal que
venham a ocorrer por conta do servigo contratado e/ou por ela causado a terceiros.

26.40. Cabera a CONTRATADA obter e arcar com os gastos de todas as licengas e franquias, pagar
encargos sociais e impostos municipais, estaduais e federais que incidirem sobre a execugao dos servicos.

26.41. Assumir toda a responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados perante a Codevasf e
terceiros, na forma da legislagdo em vigor, bem como por danos resultantes do mau procedimento, dolo ou
culpa de empregados ou prepostos seus, e ainda, pelo fiel cumprimento das leis e normas vigentes,
mantendo a Codevasf isenta de quaisquer penalidades e responsabilidades de qualquer natureza pela
infringéncia da legislagdo em vigor, por parte da CONTRATADA.

26.42. A CONTRATADA sera responsavel, perante Codevasf, pela qualidade do total dos servigos, bem
como pela qualidade dos relatérios/documentos gerados, no que diz respeito a observancia de normas
técnicas e cédigos profissionais.

26.43. A CONTRATADA devera tomar todas as providéncias para proteger o meio ambiente, nos ambitos
interno e externo ao local de execugao dos servigos, obedecendo as instrugdes advindas da Fiscalizagao,
além de evitar danos e aborrecimentos as pessoas e/ou propriedades privadas ou publicas.

27. OBRIGAGOES DA CODEVASF

271. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

27.2. Esclarecer as duvidas que lhe sejam apresentadas pela CONTRATADA, através de
correspondéncias protocoladas.

27.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.
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27.4.

27.5.

27.6.

27.7.

2711,

27.1.2.
27.1.3.

27.1.4.

27.8.

27.9.

27.10.

27.11.

27.12.

28.

28.1.

28.2.

28.3.

28.4.

142 Superintendéncia Regional

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Né&o praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepg¢ao e apoio ao usuario;

Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgéo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato.

Realizar avaliagbes periédicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogao das
medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada.

Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢gdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.
MATRIZ DE RISCOS

A matriz de risco esta apresentada no anexo V deste Termo de Referéncia com o objetivo de
definir os riscos a que esta exposta a execugao do objeto, advindas de eventos supervenientes a
contratagdo, dado relevante para sua identificagdo, prevengao e respectivas responsabilidades
pela eventual ocorréncia, bem como para o dimensionamento das propostas pelas licitantes.

A contratada ndo é responsavel pelos riscos relacionados ao objeto do ajuste cuja
responsabilidade na Matriz de Riscos seja da Codevasf.

A contratada é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos relacionados ao objeto
do ajuste, inclusive, sem limitagado, daqueles alocados para a contratada.

Constitui pega integrante do contrato a Matriz de Riscos, independentemente de transcrigdo no
instrumento.
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28.5. A contratada tem pleno conhecimento, quando da participagédo do processo licitatério, da natureza

e extensao dos riscos por ela assumidos e deve levar tais riscos em consideragado na formulagao
de sua proposta.

28.6. O termo risco no contrato é designado como um evento ou uma condi¢ao incerta que, se ocorrer,
tem um efeito em pelo menos um objetivo do objeto contratual. O risco é o resultado da
combinagdo entre probabilidade de ocorréncia de determinado evento futuro e o impacto
resultante caso ele ocorra. Esse conceito pode ser ainda mais especifico ao se classificar o risco
como a probabilidade de ocorréncia de um determinado evento que gere impactos econémicos
positivos ou negativos, bem como no prazo de execugao do contrato.

28.7. Sempre que atendidas as condi¢cdes do contrato e mantidas as disposi¢gdes do contrato e as
disposi¢cdes da matriz de riscos, considera-se mantido seu equilibrio econémico-financeiro.

28.8. A Contratada somente podera solicitar a recomposigdo do equilibrio econédmico-financeiro ou
aditivo de prazo nas hipoteses excluidas de sua responsabilidade na matriz de riscos.

28.9. Os casos omissos na matriz de riscos serdo objeto de analise acurada e criteriosa, lastreada em
elementos técnicos, por intermédio de processo administrativo para apurar o caso concreto.

28.10. A referida matriz de riscos é parte integrante do contrato, pois tais obrigacbes sédo de resultado e
devidamente delimitadas neste TR.

29. CONDIGOES GERAIS

291. Este Termo de Referéncia e seus anexos fardo parte integrante do contrato a ser firmado com a
CONTRATADA, independentemente de transigdes.

30. ANEXOS
30.1. Sao ainda, documentos integrantes deste Termo de Referéncia:

Anexo | — Justificativa

Anexo || — Estudo Técnico Preliminar

Anexo Il — Instrumento de Medigédo de Resultados (IMR)
Anexo IV — Planilhas de Quantidades e Pregos

Anexo V — Matriz de Riscos

Anexo VI — Modelo de Declaragbes

Elaboracgao:

Lais Guimardaes de Freitas
Analista em Desenvolvimento Regional
14%/GGR
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142 Superintendéncia Regional
De acordo:

Geandra Ribeiro Rocha da Silva
Gerente de Gestédo Regional
143/GGR

Aprovacéo pela autoridade competente:

Marlos Costa de Andrade
Superintendente Regional
14%/SR
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ANEXO | - JUSTIFICATIVAS

Finalidade: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos, com fornecimento de
material de limpeza, de auxiliar de servigos gerais, copeiragem e recepcionista, em regime de dedicacao

exclusiva de mao de obra, a serem executados na 142 Superintendéncia Regional.

Aprovacdo do Termo de Referéncia e Estudo Técnico Preliminar — ETP: O Termo de Referéncia e o

Estudo Técnico Preliminar foram aprovados por ato da autoridade competente, conforme consta do

processo, fl. 36 do TR e fl. 08 do ETP.

Justificativas:

Da escolha da soluciao mais adequada ao atendimento da necessidade:

Verifica-se uma tendéncia da Administragcao Publica em reconhecer a importancia da realizagéo
dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso, desincumbem servidores, dirigentes e
autoridades da Codevasf de atribuicbes que, apesar de relevantes, podem ser desenvolvidas
perfeitamente por meio de prestacao de servigos terceirizados.

No ambito da 142 Superintendéncia Regional, esta em vigéncia o Contrato n° 14.002.00/2023,
cujo objeto é a prestacao de servigos continuos de limpeza, higienizagdo, copeiragem e recepgéo, em
regime de dedicagdo exclusiva, a serem executados na 142 Superintendéncia Regional. A rescisdo
contratual ocorrera em 31/10/2024.

Diante da proximidade da rescisdo contratual, considerando-se o carater continuado e
permanente da natureza desses tipos servicos e a inexisténcia de quadro préprio que abranja os
servicos em aprego, vislumbra-se como alternativa a contratagdo de uma empresa terceirizada
especializada.

Os servigos solicitados proporcionarao um melhor atendimento aos funcionarios e ao publico

usuario, além de uma maior organizagao e celeridade aos servicos prestados, necessarios ao bom
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funcionamento da 14%/SR da Codevasf e n&o inerentes as atribuicbes de cargos de seu quadro de

servidores.

A contratagdo tem por objetivo a manutengdo das condi¢des necessarias para que 0s
empregados desempenhem suas fungdes nesta Superintendéncia em um ambiente mantido em bom
estado de conservagao, asseio e higiene.

Além disso, ressalta-se que empresas terceirizadas normalmente possuem experiéncia e
expertise especificas na prestacdo de servicos como recepgao, copeiragem e limpeza. Isso tende a
garantir uma maior qualidade na execugao das atividades, uma vez que os profissionais terceirizados
sao capacitados para essas fungoes.

Por fim, a terceirizagdo pode resultar em uma economia significativa para a empresa publica, ja
que elimina custos com beneficios trabalhistas diretos, encargos sociais, e a necessidade de gerir uma
equipe interna para esses servicos. Os custos sao consolidados em um Unico contrato com a empresa
terceirizada e também sao conhecidos antecipadamente, de modo a facilicar o planejamento financeiro

e a alocagao de recursos.

Do procedimento de pesquisa de precos realizado e dos critérios adotados para a selecao dos

orcamentos formadores do valor estimado:

Preliminarmente, em relagcdo ao normativo de referéncia, foram seguidos os procedimentos
estabelecidos no Artigo 5° da Instrugdo Normativa SEGES /ME n° 65, de 7 de julho de 2021:

“Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinacao do prego estimado em processo
licitatorio para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servicos em geral sera realizada mediante a
utilizagdo dos seguintes pardmetros, empregados de forma combinada ou néo:

I - composigédo de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas
oficiais de governo, como Painel de Pre¢os ou banco de pregos em satde, observado o indice de
atualizagao de pregos correspondente;

Il - contratagbes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugédo ou concluidas no periodo de 1
(um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema de registro de pregos,

observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

35




Ministério da Integracéo e do Desenvolvimento Regional - MIDR
CODEVASF Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sao Francisco e do Parnaiba
142 Superintendéncia Regional

[

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagéo, por
meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que
nédo tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de
divulgacéo do edital;
[-]

Dessa forma, devido a natureza da contratagao, buscou-se combinar diferentes formas de
pesquisa de pregos para a elaboragao da planilha de custos de formacdo de pregos, quais sejam:

Em setembro de 2024 foi feita cotagao de pregos no mercado de Fortaleza/CE com, no minimo,
3 (trés) fornecedores locais. Os respectivos orgamentos foram utilizados, desconsiderando-se os valores
de material de limpeza, e, entéo, foi calculada a média mensal para cada posto de trabalho. Em seguida,

obteve-se o valor médio global (R$157.002,40), conforme tabela abaixo:

QUADRO RESUMO - Cotagao de pregos no mercado local

Posto de Trabalho Prestador Prestador Prestador
Média Mensal | Total Global

(CATEGORIA) servigos 1 servigos 2 servigos 3

AUXILIAR  SERVICOS

GERAIS - ASG |R$ 4.871,09 R$ 4.254,92 R$ 4.148,24 R$ 4.424,75 R$ 53.097,00

44h semanais

COPEIRA 40h semanais | R$ 4.068,90 R$ 4.254,92 R$ 4.148,24 R$ 4.157,35 R$ 49.888,24

RECEPCIONISTA 40 h

R$ 4.383,84 R$ 4.593,85 R$ 4.526,60 R$ 4.501,43 R$ 54.017,16
semanais

Valor mensal |R$ 13.323,83 |R$13.103,69 |R$ 12.823,08 |R$ 13.083,53 |R$ 157.002,40

Valor global R$ 159.885,96 |R$ 157.244,28 |R$ 153.876,96 |R$ 157.002,40 |R$ 157.002,40

Posteriormente, foi feita pesquisa no sistema oficial do governo relativo a compras

governamentais, o Painel de Precos, utilizando-se como parametro Pregdes Eletrénicos realizados por
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6rgaos e entidades publicos federais localizados no estado do Ceara, conforme atas em anexo a este

processo. Pesquisou-se, individualmente, cada posto de trabalho no sitio eletrénico.

No tocante aos servigos de Auxiliar de Servigos Gerais, considerou-se a Ata de Realizagdo do
Pregao Eletrbnico n° 01/2023, de 07 de dezembro de 2023, pertencente ao Instituto Nacional de
Colonizagéo e Reforma Agraria (INCRA)- Superintendéncia Regional no Ceard, no valor global unitario de
R$32.657,36.

Referente aos servigos de Copeiragem, considerou-se a Ata de Realizacdo do Pregao Eletrénico
n° 10/2023, de 16 de janeiro de 2024, do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
(IFCE) — Campus Acarad, cujo valor unitario global foi R$60.052,68.

No que tange aos servicos de Recepcionista, considerou-se a Ata de Realizagdo do Pregéo
Eletrénico n° 02/2023, de 07 de dezembro de 2023, pertencente ao Instituto Nacional de Colonizagéo e
Reforma Agraria (INCRA)- Superintendéncia Regional no Ceara, no valor unitario de R$73.805,35.

O somatorio dos valores unitarios globais das atas de Pregao Eletronico supracitadas neste

subitem 14.3) Pesquisa no Painel de Precos do Governo Federal foi de R$166.515,39.

QUADRO RESUMO - Painel de Pregos

Posto de Trabalho Valor Unitario
Valor da Ata

(CATEGORIA) Global

AUXILIAR SERVICOS
R$ 391.888,32 |12 R$ 32.657,36
GERAIS - 44h semanais

COPEIRA -
R$ 60.052,68 1 R$ 60.052,68
40h semanais
RECEPCIONISTA R$ 885.664,20 |12 R$ 73.805,35
Valor global R$ 166.515,39

Posteriormente, foi calculada uma estimativa de pregos, utilizando-se a Planilha de Custos e

Formacao de Precos, em anexo a este processo nos formatos PDF e XLS, considerando-se a Convengéao
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Coletiva de Trabalho 2024/2024 das categorias, cujo valor global estimado foi de R$ 134.474,46,

conforme tabela abaixo:

QUADRO RESUMO - Planilha de custos e Formagao de Pregos

Custo
Posto de Trabalho Qte de|Custo Mensal Custo Anual
Mensal por
(CATEGORIA) Postos | Total Total
Posto
AUXILIAR DE
5143-20 |SERVICOS GERAIS -|R$3.608,32 |1 R$ 3.608,32 R$ 43.299,80

44h semanais

COPEIRA - 40h

5134-25 R$ 3.626,27 |1 R$ 3.626,27 R$ 43.515,21
semanais

4221-05 RECEPCIONISTA R$ 3.971,62 |1 R$ 3.971,62 R$ 47.659,45

Total 3 R$ 11.206,20 |R$ 134.474,46

Ressalta-se que, relativo ao Médulo 5 — Insumos diversos, subitem Uniformes, foi realizada
cotagdo de pregos no mercado local relativa aos uniformes de Auxiliar de Servigos Gerais, Copeira e
Recepcionista, obtendo-se 03 (trés) orcamentos. Em seguida, considerou-se a média dos orgcamentos
fornecidos, proporcional a 12 (doze) fardamentos ao ano, ou seja, 1 (um) fardamento por més.

Apods a compilagao de dados dos 03 parametros de valor acima explicados, calculou-se a média
(R$ 152.664,08) e acrescentou-se a média dos materiais de limpeza, obtida por meio dos orgamentos
enviados pelos fornecedores locais, cujo valor médio global foi no valor de R$ 14.688,12, conforme tabela
a seguir, encontrando-se o valor estimado global da licitagdo em R$ 167.352,20 (cento e sessenta mil,

trezentos e cinquenta e dois reais e vinte centavos)

Fontes Média encontrada
6.3. Mercado local R$ 157.002,40
6.4. Painel de Precgos R$ 166.515,39
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6.5. Planilha de Formacgao de Precgos R$ 134.474,46

Média dos servigos R$ 152.664,08

*Valores nado consideram material de limpeza - ML

Material de Prestador Prestador Prestador Média

limpeza ASG serv1 serv 2 serv 3 Mensal

Material de

R$ 653,86 |R$ 1.520,27 |R$1.497,90 |R$ 1.224,01 |R$ 14.688,12
limpeza - ASG

QUADRO RESUMO

Média dos servigos | R$ 152.664,08

Média ML R$ 14.688,12

Total R$ 167.352,20

O calculo efetuado esta em consonancia com o art. 6° da IN n° 65/2021: “Art. 6° Serdo utilizados, como
meétodos para obtengdo do prego estimado, a média, a mediana ou o menor dos valores obtidos na
pesquisa de pregos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pregos, oriundos de
um ou mais dos parédmetros de que trata o art. 5° desconsiderados os valores inexequiveis,
inconsistentes e 0s excessivamente elevados.
[]

§ 2° Com base no tratamento de que trata o caput, o pre¢o estimado da contratagdo podera ser obtido,
ainda, acrescentando ou subtraindo determinado percentual, de forma a aliar a atratividade do mercado e
mitigar o risco de sobreprego.”

Dos requisitos de aceitacdo e pontuaciao das propostas:

As propostas de precos deverao conter no minimo o seguinte:

a) Nome, enderego, cidade, estado e pais do prestador de servigo
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b) As especificagbes técnicas claras, completas e minuciosas dos servigos ofertados, em conformidade

com este Termo de Referéncia, podendo ser apresentada sob a forma de literatura, catalogo,
desenhos e dados;

b1) Caso o licitante venha a fazer observagbes quanto aos requisitos técnicos exigidos nas
especificagdes, 0 mesmo devera explicitar, em sua proposta, uma lista de desvios em relacédo ao exigido,
informando razdes que a levaram a apresentar tais observacdes, fato este sujeito a aprovagdo pela
Codevasf.

c) Planilha de precos unitarios e totais ofertados para os servigos, devidamente preenchida, com
clareza e sem rasuras, conforme modelo constante em anexo, que é parte integrante deste termo de
Referéncia.

Nos pregos unitarios propostos, deverao estar incluidos todos os materiais de limpeza e quaisquer
encargos/taxas que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, nos fornecimentos objeto deste
termo de Referéncia. No caso de omissao, considerar-se-do0 como inclusas nos pregos.

Para efeito do disposto no subitem acima o licitante devera considerar a tributagdo plena até o local
de entrega dos equipamentos, considerando que a CODEVASF nao possui inscricdo estadual, sendo
considerada consumidora final. E de responsabilidade do licitando arcar com todos os tributos incidentes.
A proposta devera indicar em reais os pregos dos materiais e servigos ofertados, com mengéao discriminada
da referida tributagdo. A concorrente sera responsavel por quaisquer acréscimos que ocorrerem pela nao
observancia desta particularidade.

Sera considerada a melhor proposta, a que apresentar o MENOR PRECO GLOBAL avaliado, POR
GRUPO, conforme critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

A pontuacgdo das propostas ndo se aplica, pois esta situagdo somente é aplicavel a licitagdes que

utilizam o critério de julgamento Técnico e Preco.

Das exigéncias habilitatérias indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacoes:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
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3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital € Municipal do

domicilio ou sede do contratado;
4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-

B da IN SEGES/MPDG n. 5/2017;

Da nao previsao de requisitos exigidos com vistas a sustentabilidade socioambiental da

contratacao:

O licitante vencedor devera observar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, no que

couber, conforme a Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01/2010:

1) Use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA,;

2) Adote medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138, de
8 de outubro de 2003;

3) Fornecga aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execugao
de servigos;

4) Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucao contratual, para redugao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugao de
producédo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

5) Realize a separagao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da Administragcéo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagao as associagoes
e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta seletiva do papel
para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do
Decreto n°® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

6) Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos solidos; e 25.1.8. Preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias

usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.
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Dos critérios de repactuacao de precos:

Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugéo
dos precgos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos servigos
registrados, nas seguintes situagoes:

Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execug¢ao da ata tal como pactuada, nos
termos do disposto no inciso VI do art. 81 da Lei n.° 13.303/16.

Em caso de criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposigdes legais, com comprovada repercussao sobre 0s pregos registrados;

Caso o ocorra assinatura do contrato, os pregcos permanecerio validos pelo periodo de um ano
contado da data de apresentacdo da proposta. Apds este prazo, poderéo ser reajustados aplicando-se a
seguinte formula de reajuste:

1-10

Onde:

“R” é o valor do reajuste procurado

“V” & o valor contratual a ser reajustado

“I1” é o indice correspondente ao més do aniversario da Proposta

“l0” é o indice inicial correspondente a data de apresentagado da Proposta

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em
vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,

para reajustamento do preco do valor remanescente.
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Os pregos da mao de obra serao repactuados em decorréncia de alteragcdes nas Convengdes ou
Acordos Coletivos, ou na legislagdo trabalhista e previdenciaria.

O orgamento devera considerar o resultado do ultimo dissidio da categoria anterior a data da sua
apresentacao.

O prazo minimo para as repactuagdes subsequentes deve ser computado a partir da data da ultima
repactuacao, admitindo a data base do Acordo, Dissidio ou CCT.

E vedada a repactuagéo dos pregos mediante indexag&o de pregos por indices gerais, setoriais ou
que reflitam a variagao de custos, conforme Art. 4° do Decreto n°® 2.271/97.

Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuagéo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito

As repactuagdoes serao precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentacéo das planilhas decomposicao de
custos e formagao de precos, do novo acordo ou convengao coletiva ou sentenga normativa da categoria
que fundamenta a repactuagéo, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagdo da
alteragao dos pregos de mercado de cada um dos itens da planilha a serem alterados

Com base em ocorréncias registradas durante a execugao do contrato, poderdo ser negociados os
seguintes itens gerenciaveis: auxilio doenga, licenca paternidade, faltas legais, acidente de trabalho, aviso

prévio indenizado e indenizagao adicional.

Da necessidade da contratacao:

No ambito da 142 Superintendéncia Regional, esta em vigéncia o Contrato n° 14.002.00/2023, cujo
objeto é a prestagao de servigcos continuos de limpeza, higienizagao, copeiragem e recepgéo, em regime de
dedicacao exclusiva, a serem executados na 142 Superintendéncia Regional. A rescisdo contratual ocorrera
em 31/10/2024.

Diante da rescisdo contratual da prestagcédo de servigos, em regime de dedicagdo exclusiva de méao
de obra, de coperiagem e recepcionista, (conforme Processo n° 59511.000130/2023-20-e), e

considerando-se o carater continuado e permanente da natureza desses tipos servigos e a inexisténcia de
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quadro proprio que abranja os servigcos em apreco, vislumbra-se como alternativa a contratagdo de uma

empresa terceirizada especializada.

Os servigos solicitados proporcionardo um melhor atendimento aos funcionarios e ao publico
usuario, além de uma maior organizagdo e celeridade aos servigos prestados, necessarios ao bom
funcionamento da 14%/SR da Codevasf e nado inerentes as atribuicbes de cargos de seu quadro de
servidores.

A contratagdo tem por objetivo a manutenc¢ao das condigdes necessarias para que os empregados
desempenhem suas fungbes nesta Superintendéncia em um ambiente mantido em bom estado de

conservagao, asseio e higiene.

Da escolha da solucdo mais adequada ao atendimento da necessidade:

Manutencado das condi¢gdes necessarias para que os funcionarios desempenhem suas fungdes
nesta Empresa em um ambiente mantido em bom estado de conservagao, asseio e higiene, além de
proporcionar boa recepgdo ao publico externo. Com a contratacdo dos servigos solicitados, os
colaboradores poderdo concentrar seus esforgos exclusivamente no exercicio de suas atribuicbes
legais, sem terem que se ocupar com elementos outros de cunho operacional e auxiliar, nem tampouco
com a realizagdo de tarefas secundarias, o que torna-se imprescindivel para a condugéo e realizagcao
das atividades-fim da entidade.

Considerando que se trata de servigo essencial, facilmente ofertado pelo mercado, e que sua
interrupcédo pode comprometer a saude de pessoas € a higienizagdo das instalagdes fisicas da unidade,
implicando em sérios transtornos e comprometendo o funcionamento regular das unidades, torna-se
imprescindivel a contratagdo de empresa para a execugao dos servigos.

Além disso, ressalta-se que empresas terceirizadas normalmente possuem experiéncia e
expertise especificas na prestagdo de servicos como recepgao, copeiragem e limpeza. Isso tende a
garantir uma maior qualidade na execugao das atividades, uma vez que os profissionais terceirizados
sdo capacitados para essas fungoes.

Por fim, a terceirizagdo pode resultar em uma economia significativa para a empresa publica, ja

que elimina custos com beneficios trabalhistas diretos, encargos sociais, e a necessidade de gerir uma
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equipe interna para esses servigos. Os custos sdo consolidados em um Unico contrato com a empresa

terceirizada e também sao conhecidos antecipadamente, de modo a facilicar o planejamento financeiro

e a alocagao de recursos.

Da adocédo do Pregao Eletronico:

Optou-se pela licitagdo publica na modalidade Pregdo Eletronico, tendo em vista que a

legislagcado atual assegura esta possibilidade, por tratar-se de uma contratagcdo comum. Ademais, esta
modalidade proporciona maior concorréncia entre os fornecedores, que podem participar remotamente,
0 que garante celeridade no processo. Também, ha transparéncia, uma vez que todo o processo ocorre
de forma online e as propostas dos licitantes ficam visiveis para todos. Por fim, o pregao eletrénico &
uma modalidade mais simples e padronizada, em comparagdo com as demais, o que facilita o trabalho
tanto do fornecedor quanto da equipe de licitagdo.

Conforme art. 35, inciso Il, § 1°, do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC), o pregéo
devera ser utilizado, de forma preferencial, para aquisicdo de bens e servigos comuns, inclusive de
engenharia. Portanto, a modalidade de licitacdo definida para esta licitagdo € o Pregéo Eletrdnico,
considerando que se trata de bens comuns (ou servigos comuns de engenharia). A finalidade é ampliar a
competigao, permitindo, assim, a obtengao de um melhor prego pela administragdo, com a possibilidade de
lances e negociagao direta pelo pregoeiro.

Ressalta-se que a técnica envolvida na execugao dos servigos objeto desta licitagdo é conhecida
no mercado, possibilitando, por isso, sua descricao de forma objetiva, conforme consta das Especificagdes
Técnicas que integrardo o Edital e planilhas de quantidades e pregos maximos, caracterizando, portanto, o
objeto licitado como bens/servigos comuns.

O essencial para a eficacia da licitagdo € que o escopo de fornecimento (ou servigos) sejam bem
definidos e especificados de forma precisa e suficiente para identificar o produto final a ser obtido. O Termo
de Referéncia e Especificacdes Técnicas definem de forma criteriosa e objetiva o escopo do fornecimento

(ou servigos) que serao contratados.
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Da nao instauracao de procedimento de Intencdo de Registro de Precos (dispensa de divulgacéao) e

nao permissao de participantes na licitacao:

Tendo em vista a proximidade de rescisao do atual contrato referente aos servigos solicitados, esta
contratagdo possui necessidade de conclusao célere do procedimento licitatério. Desta forma, ndo havera

procedimento de Intencédo de Registro de Pregos.

Da admissao de adesao dos érgaos nao participantes (carona): Nao podera haver adeséao.

Justificativa da adocido do valor estimado publico: Conforme Acérddo n® 1502/2018 — Plenario TCU,

nas licitagdes realizadas pelas empresas estatais, sempre que o orgamento de referéncia for utilizado como
critério de aceitabilidade das propostas, sua divulgagdo no edital é obrigatéria, e ndo facultativa, em
observancia ao principio constitucional da publicidade e, ainda, por ndao haver no art. 34 da Lei n°

13.303/2016 (Lei das Estatais) proibicao absoluta a revelagdo do orgamento.

Critério de Julgamento: Menor prego

Dos requisitos de Qualificagdo Técnica: Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo

fornecedor seréo:

Comprovacéo que ja executou contrato (s) em numero de postos equivalentes ao da contratagao.

Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos
de terceirizagao compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 3 (irés) anos, referentes a
periodos sucessivos nao continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no d&mbito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execucgdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior,

conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.
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Podera ser admitida, para fins de comprovagao de quantitativo minimo do servigo, a apresentacao de

diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagcédo se equivale, para
fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagédo, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério em local (Fortaleza/CE) previamente
definido pela Administragao, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da

vigéncia do contrato.

Justificativa da vantajosidade da divisdo do objeto da licitacdo em qrupos ou parcelas:

Visando a aproveitar as peculiaridades do mercado e ampliar a competitividade, optou-se por
agrupar os itens em um sé grupo, pois, desta forma, a administracdo pode conseguir melhores precos,
podendo solicitar descontos. Além disso, a contraagdo de uma unica empresa responsavel pelos servigos
facilita o gerenciamento do contrato, pois reduz o nimero de de pessoas responsaveis pelo fornecimento
envolvidas, o que gera eficiéncia, controle de prazos e maior facilidade no cumprimento das obrigacdes.
Por fim, o agrupamento facilitara o processo de fiscalizacdo, pois havea negociacdo coom apenas um

fornecedor, o que facilita as negociagdes, além da alocagdo de um unico fiscal para gerir um Unico contrato.

Permissédo para Participaciao de Consdrcios:

Nao: Por se tratar de fornecimento de materiais e equipamentos comuns, de baixa complexidade, a
logistica necessaria para cumprimento do objeto ndo exige o envolvimento de empresas com diferentes
especialidades, ndo sendo, consequentemente, pertinente a formacgao de consoércios com intuito de reforgar
a capacidade técnica e financeira do licitante. As empresas isoladas podem perfeitamente conseguir

preencher os requisitos necessarios para tal.
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Permisséo para Participacao de Sociedades Cooperativas:

Nao: Nao sera permitida a participagdo de pessoas juridicas organizadas sob a forma de Cooperativas
uma vez que as especificidades do objeto e da prestacdo de servigo/operagdes/atividades exige uma
gestdo operacional centralizada e ndo concede autonomia dos cooperados, conforme exigido pela IN

MPOG 05/2017.

Permissao para Subcontratacao:

Nao. A empresa contratada assumira total responsabilidade pela execugao, o que facilitara a fiscalizacao e
evitara intermediarios. Além disso, a vedagdo a subcontratagdo garante um padrao uniforme de servico,
evitando-se variagdes decorrentes de subcontratadas, o que minimiza os riscos de falhas operacionais e

problemas trabalhistas.

Declaracdao de compatibilidade com o Plano Plurianual:

Os servigos serao contratados para serem executados durante o prazo de 12 (doze) meses,
prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, até o limite maximo de 72 (setenta e dois meses), conforme
consta no Termo de Referéncia, e a previsdo de recursos orgamentarios € compativel, conforme previsto

no Plano Plurianual.

Garantia de Execucao (caucio):

Como garantia para a completa execugdo das obrigagdes contratuais e da liquidagdo das multas
convencionais, fica estipulada uma "Garantia de Execugao" no montante de 5% (cinco por cento) do valor do
contrato, que devera ser entregue em até 10 (dez) dias Uteis apds a assinatura do instrumento, em espécie,
Seguro Garantia emitida por seguradora autorizada pela SUSEP ou Fianga Bancaria, a critério da
contratada.

A inobservéancia do prazo fixado para apresentagédo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de
0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Codevasf a promover a rescisdo do contrato por

descumprimento de suas clausulas, conforme dispde as condi¢des contratuais.
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A garantia a que se refere o subitem acima devera ser entregue na 142 Geréncia de Gestdo de

Regional da Codevasf — 143/GGR.

A garantia na forma de Carta de Fianga Bancaria ou seguro garantia deverdo estar em vigor e
cobertura até o final do prazo previsto para assinatura do Termo de Encerramento Definitivo do Contrato,
devendo manté-la atualizada a garantia até 90 (noventa) dias apds o recebimento provisério do objeto
contratado.

Apés a assinatura do Termo de Encerramento Fisico do contrato, sera devolvida a “Garantia de
Execugdo”, uma vez verificada a perfeita execugéo do objeto contratual.

A garantia em espécie devera ser depositada em instituicao financeira oficial, credenciada pela
Codevasf, em conta remunerada que podera ser movimentada somente por ordem da Codevastf.

A ndo integralizacdo da garantia representa inadimpléncia contratual, passivel de aplicagédo de
multas e de rescisao, na forma prevista nas clausulas contratuais.

Por ocasiao de eventuais aditamentos contratuais que promovam acréscimos ao valor contratado
ou prorrogacgdes de prazo contratual, a garantia prestada devera ser refor¢cada e/ou renovada, de forma a
manter a observancia do disposto no caput desta clausula, em compatibilidade com os novos valores e
prazos pactuados.

Nao havera qualquer restituicdo de garantia em caso de dissolugdo contratual, na forma do disposto
na clausula de rescisao, hipétese em que a garantia revertera e sera apropriada pela Codevasf.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

b) Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Codevasf a contratada; e

c) Obrigacgdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao

adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.
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ANEXO Il

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
(Gravado em arquivo separado)
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ANEXO Il

INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOS (IMR)
(Gravado em arquivo separado)
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ANEXO IV
PLANILHA DE QUANTIDADES E PREGCOS ORCADOS
(Gravado em arquivo separado)
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ANEXO VI

MODELOS DE DECLARAGOES
(PROPOSTA DE PRECOS)
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ANEXO VI

MODELOS DE PLANILHAS DE PRECOS

(PROPOSTA DE PRECOS)
(GRAVADOS EM ARQUIVOS SEPARADOS - EXCEL)
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Probabilidade

Alocagao (frequente,
Risco Definicao (Codevasf, Irpp.acto (Al.to’ prov_avel, Medidas, procedimentos ou mecanismos |
Contratada ou médio ou baixo) ocasional,
Compartilhada) remota ou
improvavel)




